
Le cours de droit du travail maritime présente l’évolution du droit social des gens de mer, la 
diversité de ses sources internationales, européennes et nationales. Les conventions de l’OIT, MLC 
de 2006 pour la marine marchande, convention 188 de 2007 pour la pêche, imposent des normes 
internationales minimales. La convention 188 n’est pas encore en vigueur.
La MLC, en vigueur depuis août 2013 constitue le 4ème pilier du droit maritime international, 
consolide les conventions maritimes de l’OIT antérieures, innove sur la certification sociale des 

Droit du travail maritime 
Cours issu du Master 2 - DSAMO

Formation 
100% à distance

Objectifs de la formation

La convention du travail maritime (MLC) adoptée en février 
2006, entrée en vigueur en août 2013, convention maritime 
marchande (77 ratifications, 91 % de la flotte mondiale)  

et la convention n° 188 sur la pêche maritime adoptée en 
2007 (8 ratifications, sur les 10 nécessaires) 

Pré-requis

Niveau de français B2 minimum (équivalent TOEIC = 785), 
C1 conseillé    

Avoir étudié le droit pendant 4 ans, ou expérience 
professionnelle attestant de compétences juridiques   

L’apprenant aura besoin de bases en droit international 
public (OMI, OIT, savoir ce qu’est une organisation 
internationale, la portée d’une convention internationale, 
…) 

Moyens pédagogiques

Modalités d’accès
Pour vous inscrire, complétez le formulaire en 
ligne

Contact 
contact.unesea@univ-nantes.fr 
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Documents PDF, Capsules vidéos, Classes 
virtuelles de tutorat
Webinaire, Support technique (hotline), 
Plateforme pédagogique (Extradoc)
Forum pédagogique, Diapositives, 
Bibliographie 

À la fin du cours, l’apprenant sera capable de comprendre les 
deux conventions maritimes de l’Organisation Internationale 
du Travail :

Examen terminal écrit en mai* 

Evaluation et suivi

Programme de la formation*
Le cours de Droit du travail maritime est structuré en 
six modules :
Module 1 : Droit du travail maritime : État des lieux 
Module 2 : Le contenu de la convention du travail maritime 
(MLC) 2006 
Module 3 : La mise en œuvre régionale et nationale de la 
MLC Module 4 : La convention de l’OIT 188 de 2007 sur la 
pêche maritime 
Module 5 : Droit européen du travail maritime 
Module 6 : Droit du travail maritime - État des lieux en 
France 
* Susceptible d’évoluer d’ici l’ouverture du cours

Date d’entrée et durée de formation

Accessibilité

Cours se déroulant en janvier
30 heures - 4 semaines

Tarifs
660€

Tarif étudiant : 330€

navires, développe une nouvelle approche de la protection sociale de gens 
de mer. Sa mise en œuvre est exigeante pour les Etats du pavillon, comme 
pour les Etats du port. Sa dimension universelle est complétée par l’action 
syndicale d’ITF et la négociation internationale des accords IBF.

Public cible
Cette formation en ligne s’adresse tout 
particulièrement à des professionnels ayant ciblé 
un besoin précis.

https://unesea.univ-nantes.fr/fr/formulaire-de-demande-dinscription
https://unesea.univ-nantes.fr/fr/formulaire-de-demande-dinscription

